CURRICULUM DI

’) LORIS DE MARCHI N. 12.11.1953, RESIDENTE A QUINTO DI TREVISO

Formazione scolastica
1970: Diploma di Disegnatore Meccanico Scuola Professionale Provinciale di Lancenigo;
1980: Maturita di Tecnico delle Industrie Meccaniche IPSIA Giorgi di Treviso con 57/60;

1988: Laurea in Scienze Politiche presso Universita di Padova, con una tesi su “Introduzione dell’informatica
negli enti locali: I'esperienza dei Comuni Trevigiani medi e piccoli”. Voto finale 110 con lode.

Esperienze Professionali

1970 - 1982: Impiegato e viaggiatore con mansioni dirigenziali presso il deposito di Treviso della
Siderland/Siderlandini — Siderurgica delle Dolomiti Spa di Verona, azienda di produzione e
commercio prodotti siderurgici;

1982 - 1990: Istruttore Direttivo presso il Comune di Morgano responsabile servizi Demografici, Polizia
Amministrativa ed Attivita Produttive;

1990 - 1992: Vice Segretario Generale del Comune di Villorba con svolgimento delle funzioni vicarie di
Segretario Generale per circa un anno;

1993 — 1994: Capo Settore Sevizi Demografi del Comune di Paese;

1994 - 1996 Capo Settore Segreteria e Vice Segretario Generale del Comune di Paese con svolgimento
delle funzioni vicarie di Segretario Generale per circa 4 mesi;

1996 — 2007: Capo Settore Sevizi Demografi Istruzione Cultura Sport, Responsabile Servizio Opere
Pubbliche del Comune di Paese e svolgimento di incarichi di varia natura;

31.12.2007 — 10.06.2009: Incarico dirigenziale a tempo determinato dell’Area dei Servizi Generali e alla
Popolazione del Comune di Paese comprendente i seguenti servizi: Segreteria e
organizzazione, Appalti — contratti e convenzioni, Servizi Sociali, Istruzione sport e cultura,
Servizi Demografici, Polizia Locale.

01.07.2008-10.06.2009: Incarico dirigenziale ad interim dell’Area della Gestione del Territorio del Comune
di Paese nell’lambito dei servizi relativi agli interventi sul territorio e protezione civile (Servizi
Lavori Pubblici e Tecnico manutentivo).

10.06.2009 — 30.05.2010: Responsabile dei servizi Appalti — contratti e convenzioni, Servizi Demografici,
Istruzione sport e cultura, biblioteca del Comune di Paese;

Da giugno 2010 al 31.12.2016: Direttore del Centro Studi amministrativi della Marca Trevigiana;

Ottobre 2010 — dicembre 2012 : Consulente libero professionista in materia di contratti pubblici e
valutazione del personale;

Da gennaio 2013 al 31.12.2017: Legale Rappresentante della LORIS DE MARCHI & C. S.A.S. CON SEDE IN MORGANO
—VIA BOMBEN 8 - societa specializzata in formazione e valutazione del personale, consulenza e
assistenza contratti pubblici.

Conoscenze informatiche: principali programmi di office automation, programmazione in ambiente HTML,
JavaScript, Php, MySql, Autocad .

Quinto di Treviso, gennaio 2018
Loris De Marchi



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
PER CONFERIMENTO INCARICO DI COLLABORAZIONE ESTERNA

Il sottoscritto:

Cognome DE MARCHI Nome: Loris

Nato a Noale il 12.11.1953 C.F. DMRLRS53512F904D
residente a Quinto di Treviso in via Marzabotto n45

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.
76 e delle conseguenze previste dall'art. 75 del medesimo D.P.R., per le ipotesi di falsita in alti e
dichiarazioni mendaci,

dichiara sotto la propria responsabilita:

- di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organismi sindacali o che
comunque siano per la loro attivita in conflitto di interessi con il Comune di Susegana, Pederobba,
Scorzé e Istrana,

- che nei propri confronti non é stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o
emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della
pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 de! codice di procedura penale, per reati gravi in danno
dello Stato o della Comunita che incidono sulla moralitd professionale o nei cui confronti & stata
applicata la sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lettera ¢), del Decreto Legislativo 8
giugno 2001, n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrattare con la pubblica
amministrazione;

Q di essere dipendente pubblico presso I'ente con sede
a ;

oppure
B di non essere dipendente pubblico

0 di svolgere i seguenti incarichi efo di essere titolare delle seguenti cariche in enti di diritto privato
regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione:

oppure

di non svolgere alcun incarico e non essere titolare di alcuna carica in enti di diritto privato
regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione

Q di svolgere I'attivita libero professionale di
PARTITA IVA
oppure

di non svolgere attivita professionali.
autorizza
la pubblicazione delle informazioni di cui all'art. 15, comma 1, lett. ¢) del D.Lgs. n. 33/2013 e dell'allegato
curriculum vitae.

Allegati:
- Curriculum vitae (da pubblicare sul sito internet dell'Ente)
- Fotocopia di un documento d'identita valido

Quinto di Treviso, 21.10.2018
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ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI,
ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE
(art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001, e successive modificazioni)

IL RESPONSABILE DELL’AREA 1” SERVIZI AMMINISTRATIVI E CULTURALI

VISTO l'art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001, e successive modificazioni, che prevede che il
conferimento di ogni incarico sia subordinato all'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi;

VISTO il curriculum, nonché la dichiarazione di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi, in relazione allo svolgimento dell’incarico di collaborazione in qualiti componente esterno
dell’organismo di Valutazione intercomunale delle performance, resa, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del
D.Lgs. n. 165/2001, dal dott. De Marchi Loris;

ATTESTA

I’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art.
53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001, e successive modificazioni in capo al dott. De Marchi Loris, in
relazione all’incarico suindicato.

La presente attestazione sara pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente, nella sezione “Amministrazione
trasparente/Consulenti e collaboratori”.

Data 9 gennaio 2019
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orario ufficio: Lunedi, Mercoledi: 8.00-13.00, 14.30-18.30
Martedi, Giovedi, Venerdi: 8.00-14.00



